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Forvaltningen S41 — omfattning/innehall

Vad som forvaltas:
* MISLife 2.0
* Provisionsfilsstandard

* SSEK

* Forberedelse for kommande

liknande standards inom SA4|

Oversikt innehdll

* Andringsférslag mailas in

* Bearbetas i forvaltningsgruppen

* Kommuniceras med Referensgruppen

* Publiceras pd& S4I's hemsida samt
Github.com
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Roller & information

* Inom S4l géller nuvarande beslutsstruktur for styrelsen,
Standardiseringsutskottet och Beredningsutskott.

 Standardiseringsutskott LIV beslutar/rekommenderar om MISLife,
Provisionsfil samt SSEK enligt nuvarande omfattning.

» Referensgrupp faststalls for resp forvaltningsomrade

* Resp bolag i Standardiseringsutskottet utser representanter till
Referensgruppen for resp omrade. Andringar maste meddelas
forvaltningen i S4l.
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Bemanning
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Forvaltningsansvarig — ansvarig for samtliga standards som ingar i S4|.4”9@//.

Samordnar och administrerar drenden, aterkopplar till den som skickat in Q’Vel,

arendet och foljer upp drendet till dess att arendet stangs. @/;s,o
™

Forvaltare information/anvandning — ansvarig for standardens detaljer: 4.,

innehall, omfattning och standardens anvandningsomrade. Ansvarar for ’/7/'% .
dokumentationen om innehall, omfattning och anvandning. Féreslar och ["’o',(,l,,
genomfor andringar i nara samarbete med 6vriga teamet. St

Forvaltare teknik — ansvarig for standardens tekniska struktur omfattande
utveckling av schema (XSD) och regelbeskrivningar (Schematron/XSLT), /'9/14
utformning av exempel-dokumentation/exempel-filer, hantering av
versionssystem (GIT), teknisk dokumentation. Ar den som faktiskt genomfor
andringen och uppdaterar beskrivningar/dokumentation. Foreslar och
genomfor andringar i nara samarbete med 6vriga teamet.




Arbetssatt

* S4l tar emot fragor och andringsforslag pa standarden.

» Hantering av inkomna drenden ska besvaras/pabdrjas inom en vecka

* S4l tillhandahaller tillganglig tid for att hjdlpa och stétta bolagen under
implementationsfasen.

* Forvaltningsorganisationen har méten med Referensgruppen
regelbundet, forslagsvis 4 ggr per ar
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Implementation bolag

Projektstatus inférande

* Folksam - arbete pagar, projektet ar hégt prioriterat. Planerad produktionssattning efter sommaren
2020.

* Movestic — i produktion tillsammans med Webcap
* Futur Pension (Danica) - planerar uppstart under Q2 2020
e LF - projektet ar under uppstart. Beraknas produktionssatta under 2020

» Skandia - har en fardig fil som ar tillganglig for test/genomgang av S&P och MAX M. Webcap tar garna
del av testfilerna.

* SPP - gamla systemen kommer inte att bearbetas for det nya formatet, endast Inca. Beraknad leverans
under 2021.

* SEB - gj prioriterat i nuldget. Kommer innebdra omfattande utveckling, leverans troligtvis under 2021.
* S&P - har systemstddet, men har inte hunnit titta pa filerna fran Skandia

* Max M - testar skarpa filer fran Movestic
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Ovriga noteringar fran motet

 Standarden dr fortfarande relativt omogen med fa skarpa anvandare. Inga andringar har

inkommit till S41.

* Viktigt att bolagen, sarskilt mottagarna, ar uppmarksamma pa ev olikheter i tolkningar,
struktur och anvandning och informerar S4I i sddant fall. Vi vill inte riskera att standarden
avviker i hur den tolkas och anvands utan kan hallas ihop som en gemensam standard.

* Ndsta mote: Planeras till mitten pa maj. Vi kommer da att testa att kéra motet helt pa
distans. En utmaning ar att vissa har problem att kdra Skype och vissa bolag far inte kéra
Teams... Angelica sdkerstaller att det finns ett telefonnummer sa att man kan ringa in till
motet ifall man har problem att koppla upp sig till métet via datorn.
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